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Beim Coaching seine Starken goma AZAY
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Lebenslauf, Anschreiben und

Coaching, neu gedacht

Unsere oberste Devise ist unvoreingenommen jedem
Coachee gegeniiber zu sein. Eine Beurteilung aufgrund
von Unterlagen spiegelt nicht die gesamte Personlich-
keit wieder. Wir vermeiden Erfahrung mit Fahigkeit zu
verwechseln, Zeugnisse mit Kompetenzen gleich zu
setzen.

LIMBURGER
AKADEMIE

Wir ermutigen Unternehmen und Arbeitgeber Coachees
Chancen zu geben, damit sie ihre entdeckten Talente
einsetzen, ihr Potenzial voll entfalten konnen.

Limburger Akademie

Bedacht in
den richtigen

Beruf
starten

Bouf Spche Kultun

Dadurch kénnen wir neue Talente finden und fordern Fon. 0170 - 6

inffo@limburger-akademie.de

Sie haben Interesse und mochten gerne mehr erfahren!
Dann melden Sie sich bei der

Starken erkennen - sich optimal
prasentieren lernen

Limburger Akademie fiir Beruf Sprache Kultur

telefonisch:
unter 0170 - 664 40 04

oder per mail:
info@limburger-akademie.de

Wir freuen uns auf Sie
und helfen Ihnen gerne weiter.




Unsere Methode

Einzelcoaching angeboten. Wir fithren die Coachees
dahin, sich selbst zu reflektieren, um sich und ihre
Bediirfnisse richtig wahrnehmen zu kdnnen.

Einzelcoaching - fur das beste
Ergebnis!

EINZEL-
TERMINE

Ubungen fiir den Umgang mit maglichen Arbeitge-
bern, die Kontaktaufnahme mit Unternehmen und
Trainings von Vorstellungsgesprachen werden in
kleinen Gruppen durchgefiihrt, damit der Coachee
sich an die Interaktion mit Fremden gewohnen und
moglichst viele Situationen durchspielen kann.

Das Ziel

den n

sich im E ientieren kon
in der Jobsuc gebote finden
Bewerbungsunterlagen erstellen und op

das Vorstellungsgesprach vorbereiten

Unsere Coachees erhalten am Ende des Coachings eine
Teilnahmebescheinigung mit folgenden Inhalten:

Digitale und sprachliche Kompetenz
Interkulturelles Kommunikationstraining
Jobportalschulung

Erstellen von Bewerbungsunterlagen

Training von Vorstellungsgesprachen

staatlich
gefordert

N

Coaching fiir jeden

Zugangsvoraussetzungen

Fordermoglichkeiten



